Tassi di assenza e maggior presenza del personale

Il trimestre 2022 - ANNO: 2022

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "B. LANZA - L. MILANI" - CASSANO ALLO IONIO

Totale L

MESE Num. Dipendenti| giornate algfeﬂge Toﬁglseeﬂ'z‘;r?];?' Percentuale | Percentuale

in forza nel mese|lavorative nel mese P mese presenza assenza

del mese

Aprile 124 2937 458 2479 84,41 15,59
Maggio 126 3214 405 2809 87,40 12,60
Giugno 124 2817 390 2427 86,16 13,84
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